MÔ TẢ CÔNG VIỆC 
VỊ TRÍ CÔNG NHÂN ĐÓNG GÓI THÀNH PHẨM

* BẠN CẦN CÓ NHỮNG KỸ NĂNG VÀ ĐIỀU KIỆN NHƯ:
- Nam tuổi từ 20 - 35 tuổi.
- Tốt nghiệp 9/12 trở lên, đọc viết cơ bản.
- Chăm chỉ, cẩn thận có trách nhiệm với công việc.
- Ưu tiên ứng viên đã có kinh nghiệm kho bãi, biết sử dụng cẩu trục là một lợi thế.
* BẠN SẼ CẦN LÀM NHỮNG GÌ:
1. Tiếp nhận và chuẩn bị đóng gói
· Nhận các cuộn tôn thành phẩm hoặc các dải tôn vừa cắt từ dây chuyền sản xuất chuyển ra (đã có hệ thống con lăn và máy móc hỗ trợ).
· Quan sát nhanh xem bề mặt và mép tôn đã phẳng phiu, đẹp mắt chưa trước khi bắt đầu gói.
· Chuẩn bị sẵn các vật liệu bọc lót như giấy chống ẩm, màng nilon (PE), dây đai và các miếng ốp góc bảo vệ.
2. Bao bọc và đóng đai cẩn thận
· Bọc kín cuộn tôn bằng giấy chống ẩm và màng nilon để giữ cho sản phẩm luôn sáng bóng, an toàn, không bị trầy xước hay thấm nước mưa.
· Ốp các miếng nhựa/thép bảo vệ vào mép cuộn tôn để giữ góc cạnh luôn vuông vắn.
· Dùng máy đóng đai (máy cầm tay thao tác rất nhẹ nhàng) để siết dây đai quanh cuộn tôn. Với các cuộn nhỏ, chỉ cần đóng đai đúng vị trí để hàng được giữ chặt, gọn gàng và không bị xô lệch khi xe nâng di chuyển.
3. Cân đo, dán tem và điều phối
· Hỗ trợ lăn/đưa cuộn tôn lên cân điện tử để máy tự động ghi nhận trọng lượng.
· Dán tem nhãn mác (ghi chú mã hàng, màu sắc) lên đúng vị trí quy định trên cuộn tôn.
· Móc cáp/xích an toàn và ra hiệu cho anh em lái cẩu trục nhấc hàng ra khu vực bãi chờ (công đoạn cẩu hàng hoàn toàn do cẩu trục thực hiện).
4. Giữ gìn vệ sinh và An toàn làm việc
· Luôn mang đầy đủ đồ bảo hộ công ty cấp phát (găng tay chống cắt, ống tay da, giày, nón) để bảo vệ an toàn cho bản thân.
· Dọn dẹp khu vực làm việc sau ca, thu gom giấy vụn, dây đai thừa bỏ đúng nơi quy định để lối đi quanh máy luôn sạch sẽ, thông thoáng.
- Làm việc tại: Công ty Cổ Phần Thép Nam Kim, Lô A1, Đường Đ2, KCN Đồng An 2, Phường Hòa Phú, Thành phố Thủ Dầu Một, Tỉnh Bình Dương.
Làm việc theo hình thức đi ca 12 nghỉ 24 – (20 – 21 công/tháng)
* CÁC CHẾ ĐỘ PHÚC LỢI DÀNH CHO BẠN:
- Thu nhập bao gồm: Lương vị trí (theo trình độ + kinh nghiệm) + hỗ trợ + lương tăng ca + thưởng sản lượng.
- Hỗ trợ 100% chi phí cơm giữa ca, hỗ trợ tiền đi lại, tiền nhà ở, sữa bịch.
- Bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn 24/24.
- Được đào tạo để nâng cao tay nghề cũng như kinh nghiệm về hệ thống máy móc tự động hóa.
- Ứng viên chưa có kinh nghiệm sẽ được đào tạo.
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